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Estado do Espirito Santo

PROJETO DE LEI N° 001/2017

“DEFINE REGRAS DE TRANSICAO DE

GOVERNO, _ FORMACAO DE
EQUIPE DE TRANSICAO, DEFINE SEU
FUNCIONAMENTO E DA OUTRAS

A Camara Municipal de Jerénimo Monteiro-ES faz saber que o Plenario da CAMARA
Municipal aprovou e o Prefeito sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Ficam definidas por esta Lei, regras de transi¢do de governo a serem
observadas pelo chefe do Poder Executivo do Municipio de Jeronimo Monteiro.

Art. 2° - Transi¢ao de governo ¢ o processo que objetiva propiciar condi¢des para que o
candidato eleito para o cargo de Prefeito Municipal receba do chefe do poder executivo
em exercicio, todas as informac¢des necessarias a implementacdo da nova gestdo;
inteirando-se do funcionamento dos 6rgdos e entidades que compdem a Administragcdo
Municipal, permitindo ao eleito conhecimento e preparagao dos atos a serem editados
apods a posse.

Paragrafo Unico — O processo de transi¢io governamental deve se nortear-se nos
seguintes principios:

I — Na colaboragdo entre o governo atual e o governo eleito;

IT — Na transparéncia da gestao publica;

IIT - No planejamento das a¢des governamentais;

IV - Na continuidade dos servigos prestados a sociedade;

V - Na supremacia do interesse publico; e

VI - Na boa f¢ e execucao dos atos administrativos.

Art. 3° - O processo de transi¢do terd inicio a partir da publicagdo do Decreto de
nomeacao da Equipe de Transi¢do, e se encerrard com a posse do Prefeito Eleito.
Paragrafo Unico — Para o desenvolvimento do processo mencionado no caput deste
artigo, serd formada uma Equipe de Transicao, formada por até 5 (cinco) membros
indicados pelo Prefeito Eleito e igual numero indicado pelo chefe do Poder Executivo
Municipal em exercicio.

Art. 4° - A indicacdo dos membros da Equipe de transi¢do pelo Prefeito eleito sera feita
por oficio ao Prefeito em exercicio, 48 (quarenta e oito) horas apos a proclamagao do
resultado oficial da elei¢do pelo Tribunal Superior Eleitoral.

§1° - O chefe do Poder Executivo Municipal nomeara a Equipe de Transicdo através de
Decreto, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds o recebimento do oficio
com as indicacOes do Prefeito eleito; estabelecendo a data, hordrio e local para a
primeira reunido da Equipe de transi¢do, que deverad ocorrer no prazo maximo de dois
dias uteis apos a data de publicagdo do referido decreto.
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§2° _ A definicdo do nimero de membros a serem indicados para compor a Equipe de
Transi¢ao, sem qualquer 6nus para o municipio, fica a critério do Prefeito eleito, desde
que ndo ultrapasse o nimero maximo previsto no paragrafo Unico, do art. 3° desta Lei.
§3° - O Coordenador da Equipe de Transicdo serda indicado pelo Prefeito eleito,
cabendo ao Chefe do Poder Executivo Municipal em exercicio indicar servidor
responsavel para receber e encaminhar os pedidos formulados pela Equipe de Transigao.
Art. 5°- Os membros indicados pelo Prefeito eleito terdo acesso, em especial, as
seguintes informacdes:

I — Relatorio Resumido de Execuc¢dao Orgamentaria atualizada;

IT - Relatorio Resumido de Receitas e Despesas auferidas no exercicio;

IIT - Relatorio descrevendo obrigagdes financeiras devidas pelo Municipio no periodo
de 12 (doze) meses, individualizado por credor e com datas dos respectivos
vencimentos;

IV - Relatério descrevendo obrigagdes financeiras devidas pelo Municipio cujos
parcelamentos sejam superiores a 12 (doze) meses, individualizado por credor, com as
datas dos respectivos vencimentos;

V - Relagdo dos precatorios vincendos a partir do exercicio seguinte e relacdo dos
precatdrios inscritos em exercicio anteriores e ndo pagos, individualizados em razio de
sua natureza,

VI - Relacdo de propostas e convénios celebrados com orgao do Governo Federal
(SICONV) e Governo Estadual (SIGA), descrevendo, um a um, seu estagio atual
cabendo a Administrag¢do disponibilizar a Equipe de transicao, relatdrios e prestagdes de
contas parciais, quando requeridas;

VII - Relacdo de contratos celebrados com concessiondrios € permissiondrios de
servigos publicos, descrevendo a execugdo de cada um;

VIII - Relagdo de todos os contratos de obras e servigos em execucdo ou apenas
formalizados, descrevendo um a um, valor atual, valor pago e a pagar, bem como, 0s
respectivos prazos de vigéncias;

IX - Relag@o contendo quantidade de servidores, divididos por secretarias, descrevendo
nomes, forma de provimentos e nomenclatura dos cargos, empregos ou fungdes;

X - Relagdo contendo quantidades de servidores inativos, descrevendo nomes e data das
aposentadorias;

XI - Relagdo contendo todos os bens moveis, com descri¢do do bem, nimero do registro
patrimonial, quantidade, localizacdo e valores unitarios e totais, inclusive veiculos
automotores pertencentes ao municipio, mesmo aqueles que ndo estejam sendo
utilizados;

XII - Relagao contendo todos os imoveis de propriedade do municipio e os que estdo em
fase de aquisicdo pela municipalidade; contendo no minimo a localizacdo, nimero de
registro de posse, valor de aquisicao e a utilizagdo do referido bem;

XIII — Relacao de materiais existentes em almoxarifado, com as seguintes informacdes:
a)Descricdo dos materiais, unidades respectivas, quantidade em estoque e valores
unitarios e totais;
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XIV — Inventario dos bens patrimoniais;

XV - Relagao dos créditos nao tributarios;

XVI - Relagdo de fundos especiais;

XVII - Demonstrativo analitico da divida ativa;

XVIII - Relagao de dividas;

XIX - Relagao de parcelamentos de dividas com 6rgaos do Estado ou Unido;

XX - Demonstrativo da aplicagdo de recursos oriundos da venda de ativos;

XXI - Quadro de cargos em comissdo e fungdes gratificadas;

XXII - Quadro de empregos publicos permanentes (concursado, estaveis, ndo estaveis);
XXIII - Listagem de contratos por prazo determinado;

XXIV - Relagao de servidores cedidos e em licenga sem vencimentos;

XXV - Demonstrativo da situac¢do das folhas de pagamentos;

XXVI - Demonstrativo do recolhimento de encargos sociais e demais obrigagdes
patronais;

XXVII - Demonstrativo do percentual da receita corrente liquida absorvido pela folha
de pagamento de pessoal;

XXVII — Copias atualizadas das seguintes Leis e Planos:

a) Lei da Estrutura Administrativa;

b) Lei de Plano de Cargos e Carreira dos Servidores e do Magistério;

¢) Codigo de Posturas do Municipio;

d ) Cédigo Tributario Municipal;

e) Leis de incentivos Fiscais em vigor;

f) Plano de Habitacao;

g) Plano de Saneamento Basico;

h) Plano de Residuos Solidos;

1) Plano Plurianual;

j) Lei ou projeto de lei das Diretrizes Orgamentérias para o ano vindouro;

k) Lei ou projeto de Lei Or¢amentéria Anual para o ano vindouro;

XIX — Relatérios resumido com informagdes acerca de:

a ) Agodes civeis, trabalhistas e outras, constando: Nuimero do processo, partes e juizo;

b) Precatérios: Numeros dos processos, partes e respectivos valores;

c¢) Contratos de obras e servicos firmados e em andamento;

d) Convénios, acordos, consorcios firmados ou dos quais o Municipio participe;

e) Projetos de Leis em tramitagdo na Camara Municipal;

f) Desapropriacdes em andamento: amigaveis e judiciais;

g) Prestacdes de Contas a serem concluidas e encaminhadas no Sistema de Convénios e
de captagdo de recursos do Governo Estadual (SIGA) e Governo Federal (SICONV) a
serem realizadas até o final do exercicio vigente e as que devem ser encaminhadas até o
fim do primeiro trimestre do exercicio vindouro.

XX — Relacdo dos conselhos e Comissdes Municipais existentes € sua composicao,
com suas respectivas Leis e Portarias;
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XXI - Relagdo de Conselheiros Tutelares com sua respectiva Lei, portarias e ultimo
processo eleitoral;

XXII - Lei de criagdo da COMDEC — Coordenadoria Municipal de Defesa Civil, com a
devida composigao atual;

XXIII - Decretos de Situagcdo de Emergéncia ou Calamidade Publica em vigor;

XXIV - Outras leis municipais que criam obrigacdes, cujo cumprimento precisa ser
efetuado mensalmente ou no primeiro trimestre do exercicio vindouro;

XXV - Relagdo de concursos publicos realizados e ainda vigentes e relacionados por
cargo;

XXVI - Relagdo de concursados por ordem de classificagdo em cada cargo e que ainda
ndo tenham sido admitidos;

XXVII - Relagdo de projetos e/ou questdes de interesse do Municipio em tramitacdo nas
esferas Estadual e Federal e, se possivel, descrigao da situacdo em que se encontram.
Art. 6° - Cabe ainda ao Chefe do Poder Executivo atual elaborar:

I - O Termo de Conferéncia de Caixa, que sera lavrado ao final do expediente do ltimo
dia util do més de dezembro e que conterd informagdes sobre os valores em dinheiro,
em cheques e demais documentos, devendo ser assinado pelo contador e tesoureiro;

IT — O boletim de Caixa e Bancos, relativo ao ultimo dia util do més de dezembro, com
o saldo transferido para o exercicio seguinte e que serd assinado pelo tesoureiro, pelo
responsavel pela contabilidade e pelo atual Prefeito;

III — O Demonstrativo das Disponibilidades, relativo ao ultimo dia util do més de
dezembro, consignando os valores de Caixa, Bancos Conta Movimento e Bancos Conta
Vinculadas;

IV — E, disponibilizar chaves da Prefeitura, Secretarias e de todos os setores, Veiculos e
equipamentos com respectivos documentos de identificagio para o Ultimo dia do més
do mandato do prefeito atual;

Art. 7° - Com as devidas adaptagdes com relagdo aos documentos a serem fornecidos,
quando existirem, obrigam-se os 6rgaos da Administra¢do indireta a disponibilizar os
documentos requeridos pela Equipe de Transigao.

Art. 8° - Os pedidos de acesso as informacdes de que tratam os artigos desta Lei,
qualquer que seja sua natureza, deverdo ser formulados por escrito pelo Coordenador da
Equipe de Transi¢do e dirigidos ao servidor indicado pelo Chefe do Executivo em
exercicio, a quem competird requisitar dos 6rgaos da Administragdo municipal os dados
e informacdes solicitados e encaminhd-los, com a necessaria precisdo, no prazo maximo
de trés dias, & Coordenagdo da Equipe de Transi¢ao.

Paragrafo Unico - Outras informacdes, consideradas relevantes pelo agente indicado
pelo Prefeito em exercicio, sobre as atribui¢des e responsabilidades dos Orgaos
componentes da Administracdo direta e indireta do municipio, poderdo ser prestadas
juntamente com as mencionadas no caput deste artigo.

Art. 9° - Os membros indicados pelo Prefeito eleito poderdo reunir-se com outros
agentes da Prefeitura, para serem prestados os esclarecimentos que se fizerem
necessarios, desde que com a presenga do coordenador da equipe de transi¢cao do
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Prefeito em exercicio e que ndo haja prejuizo para os trabalhos de encerramento de
exercicio e do final de mandato.

Paragrafo Unico - As reunides da Equipe de Transi¢io bem como as mencionadas no
caput  deverdo ser agendadas e registradas em Atas, sob a coordenagdo de
representante designado pelo Prefeito atual e representante do Prefeito eleito.

Art. 10 — O chefe do Poder Executivo Municipal em exercicio devera garantir a Equipe
de Transi¢do, a infraestrutura necessaria ao desenvolvimento dos trabalhos incluindo
espaco fisico adequado, equipamentos e pessoal que se fizerem necessarios.

Art. 11 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua Publicacao.

Sala das Sessoes da Camara Municipal de Jerdbnimo Monteiro-ES, 06 de janeiro de
2017.

Leneandro Braga Goulart (ANU)
Vereador Propositor
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JUSTIFICATIVA

Uma das principais conseqiiéncias da democracia ¢ a possibilidade da alternancia no
poder. Trata-se, com certeza, de mecanismo dos mais saudaveis, que decorre do
principio da supremacia da vontade popular. Entretanto, ¢ comum se constatar, apds as
eleicdes municipais, o Prefeito eleito enfrentar grandes dificuldades no processo de
transi¢do para a nova administragdo, o que coloca em risco o principio da continuidade
administrativa.

Impde-se, entdo, deixar claro que permitir uma transi¢do tranqiiilla ¢ obrigacdo do
Governo, independentemente dos partidos politicos nele representados. Na Unido, o
tema foi objeto de regulamentagdo, mediante a Lei n° 10.609, de 20 de dezembro de
2002, que dispode sobre a institui¢do de equipe de transi¢do pelo candidato eleito para o
cargo de Presidente da Republica.

E de todo recomendavel, entdo, estender a mesma idéia ao municipio de Jerénimo
Monteiro e, para tanto, apresento o presente Projeto de Lei, que dispdoe “DEFINE
REGRAS DE TRANSICAO DE GOVERNO, FORMACAO DE EQUIPE DE
TRANSI(;AO, DEFINE SEU FUNCIONAMENTO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

Essa proposta permitird que se coloquem como obrigagdo do Governo cujo mandato se
encerra dar ao seu futuro Chefe as condi¢gdes minimas para que a transi¢cdo entre as
administra¢des tenha lugar da forma mais adequada possivel.

A proposi¢do trata de um tema de importancia inquestionavel na seara do
aperfeicoamento das institui¢des democraticas do pais. A continuidade administrativa
constitui, efetivamente, um principio fundamental na concep¢do moderna de Estado
Democratico de Direito. O Estado deve sempre dirigir sua atuacdo no sentido de
assegurar a manutencao dos direitos dos cidadaos, o que implica a prestacao de servigos
a sociedade, em carater constante, sem interrupcoes.

A alterndncia no poder ¢ caracteristica essencial do regime democratico. A
transitoriedade, no entanto, limita-se aos governos, guardando o Estado aspiragdo a
permanéncia em sua relagdo com a sociedade.

Nesse sentido, a proposta ora apresentada tem grande valor, ao facilitar a transi¢ao entre
governos, de modo que o processo se dé de forma tranqiiila, sem prejuizos ao interesse
publico.

De fato, o acesso as informacgdes relativas as contas publicas, programas e projetos do
Poder Publico ¢ indispensavel para que o integrante do governo recém-eleito tenha
condig¢des de inteirar-se da situagdo em que efetivamente se encontra o ente publico que
ird administrar. Coibir desmandos, zelar pela continuidade das a¢des de governo e
permitir uma relacdo transparente e democratica entre o governo que se encerra € o que
se inicia, além de proporcionar um diagndstico da realidade administrativa, sdo
justificativas do projeto de lei ora apresentado.
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O momento de transicdo ¢ delicado para o municipio e exige responsabilidade, tanto
daquele que deixa a administragdo, quanto daquele que chega. Em primeiro lugar
sempre deve estar o interesse publico, sendo certo que ¢ na passagem ordenada do
Poder, sem perda do ritmo, da continuidade ¢ do comando da acdo governamental, que
administradores demonstram seu compromisso com a sociedade.

A transi¢do de governo exige inumeras iniciativas e providéncias, mas €, sobretudo, um
valor da democracia, que deve ser refor¢ado, melhor conhecido e trabalhado.

Sdo estas as razdes pela quais considero de elevada importancia a participagdo dos
nobres parlamentares no esforgo para a aprovacao da presente proposi¢ao.

Sala das Sessoes da Camara Municipal de Jerdbnimo Monteiro-ES, 06 de janeiro de
2017.

Leneandro Braga Goulart (ANU)
Vereador Propositor
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PARECER 003/2017

Projeto de Lei Legislativo 001/2017

DEFINE REGRAS DE TMNSICAO DE GOVERNO, FORMACAO
DE EQUIPE DE TRANSICAO, DEFINE SEU FUNCIONAMENTO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Senhor Presidente
Nobre Vereadores,

O presente projeto de lei tem como objetivo regular a transi¢cdo de Governo
Municipal, propiciando assim ao candidato eleito maiores informacdes
acerca dos documentos que deverdo ser entregues pelo prefeito em
exercicio e sua equipe, bem como a estrutura que devera ser proporcionada.

Conclusao

O presente projeto tem por objetivo estabelecer regras para transicao de
governo, complementando a lei federal ja existente, em anexo.

Ante o exposto, a proposta em tela ndo apresenta indicios inconstitucionais,
sendo que esta vem complementar uma lei federal j4 existente.

E 0 nosso entendimento, s.m.j.

Encaminho para apreciacao dos Nobres Edis.

Jeronimo Monteiro, ES, 13 de Fevereiro de 2017.

ERICA SCHWEITZER DIAS DE OLIVEIRA
Procuradora CMJM
OABV/ES 19.707
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LEI N° 10.609, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2002.

Dispde sobre a instituicdo de equipe de

o transicao pelo candidato eleito para o cargo de

Converséo da MPv n° 76, de 2002 Presidente da Replblica, cria cargos em
comisséo, e da outras providéncias.

Fago saber que o PRESIDENTE DA REPUBLICA adotou a Medida Proviséria n° 76, de
2002, que o Congresso Nacional aprovou, € eu, Ramez Tebet, Presidente da Mesa do
Congresso Nacional, para os efeitos do disposto no art. 62 da Constituicdo Federal, com a
redagdo dada pela Emenda constitucional n° 32, de 2001, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ao candidato eleito para o cargo de Presidente da Republica & facultado o direito
de instituir equipe de transigéo, observado o disposto nesta Lei.

Art. 2° A equipe de transicdo de que trata o art. 12tem por objetivo inteirar-se do
funcionamento dos 6rgios e entidades que compdem a Administragdo Publica federal e
preparar os atos de iniciativa do novo Presidente da Republica, a serem editados
imediatamente apos a posse.

§ 12 Os membros da equipe de transi¢do serao indicados pelo candidato eleito e teréo
acesso as informagdes relativas as contas publicas, aos programas € aos projetos do Governo
federal.

§ 22 A equipe de transigéo sera supervisionada por um Coordenador, a quem competira
requisitar as informagdes dos érgéos e entidades da Administragéo Publica federal.

§ 3° Caso a indicagdo de membro da equipe de transigéo recaia em servidor publico
federal, sua requisigéo sera feita pelo Chefe da Casa Civil da Presidéncia da Republica e tera
efeitos juridicos equivalentes aos atos de requisicdo para exercicio na Presidéncia da
Republica.

§ 4° O Presidente da Republica podera nomear o Coordenador da equipe de transicao
para o cargo de Ministro Extraordinario, nos termos do art. 37 do Decreto-Lei n° 200, de 25 de
fevereiro de 1967, caso a indicag&o recaia sobre membro do Poder Legislativo Federal.

§ 52 Na hipétese da nomeagéo referida no § 42 fica vedado o provimento do cargo
CETG-VII constante do Anexo a esta Lei.

Art. 32 Os ftitulares dos 6rgdos e entidades da Administragéo Publica federal ficam
obrigados a fornecer as informagdes solicitadas pelo Coordenador da equipe de transicéo, bem
como a prestar-lhe o apoio técnico e administrativo necessarios aos seus trabalhos.

Art. 4° Ficam criados cinqienta cargos em comiss&o, denominados Cargos Especiais de
Transigdo Governamental - CETG, de exercicio privativo da equipe de transicéo de que trata o
art. 1, nos quantitativos e valores previstos no Anexo a esta Lei.

§ 12 Os cargos de que trata o caput deste artigo somente serdo providos no ultimo ano
de cada mandato presidencial, a partir do segundo dia Util apés a data do turno que decidir as
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eleicbes presidenciais e devero estar vagos obrigatoriamente no prazo de até dez dias
contados da posse do candidato eleito.

§ 2° A nomeagéo dos ocupantes dos cargos de que trata o caput deste artigo sera feita
pelo Chefe da Casa Civil da Presidéncia da RepUblica, observado o disposto no § 4° do art. 2°.

Medﬂaﬁm&séna—n—amRevoq do gela Lel n° 11 526 de 2007)

§ 4° Todos os membros da equipe de transicdo nomeados na forma do § 2°serdo
automaticamente exonerados ao final do prazo de que trata o § 1%

§ 5° E vedada a acumulagdo de CETG com outros cargos em comisséo ou fungéo de
confianga de qualquer natureza na Administragéo Publica.

§ 6° Excepcionalmente, no exercicio de 2002, o provimento dos cargos criados na forma
do caput fica condicionado a prévia expedicéo de ato do Poder Executivo que promova a
vedagéo, pelo periodo estipulado no § 1% do provimento de cargos e fungdes comissionadas
cujo montante de remunerag@o seja igual ou superior, em bases mensais, ao dos referidos
cargos.

Art. 52 Sem prejuizo dos deveres e das proibicbes estabelecidos pela Lei n° 8.112, de 11
de dezembro de 1990, os titulares dos cargos de que trata o art. 4° dever&o manter sigilo dos
dados e informagdes confidenciais a que tiverem acesso, sob pena de responsabilizagéo, nos
termos da legislagéo especifica.

Art. 62 Compete a Casa Civil da Presidéncia da Republica disponibilizar, aos candidatos
eleitos para os cargos de Presidente e Vice-Presidente da Republica, local, infra-estrutura e
apoio administrativo necessarios ao desempenho de suas atividades.

Art. 7° As propostas orgcamentarias para os anos em que ocorrerem eleicbes
presidenciais deverdo prever dotagdes orgamentarias, alocadas em ag&o especifica na
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Presidéncia da Republica, para atendimento das despesas decorrentes do disposto nos arts.
19, 2°, 4° e 6° desta Lei.

Paréagrafo tnico. Excepcionalmente, nos exercicios de 2002 e 2003, n&o se aplica a
exigéncia de acgéo especifica de que trata o caput, e as referidas despesas correréo a conta
das dotacdes orcamentarias alocadas a Presidéncia da Republica, cabendo ao Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo propor os créditos suplementares eventualmente
necessarios.

Art. 8 O Coordenador da equipe de transicdo podera delegar, mediante portaria, a
atribuicéo de que trata o § 2°do art. 2°desta Medida Proviséria a membros da equipe
ocupantes de CETG, niveis V e VI.

Art. 9° O disposto nesta Medida Proviséria ndo se aplica no caso de reeleicdo de
Presidente da Republica.

Art. 10. O art. 1°da Lei n® 7.474, de 8 de maio de 1986, passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

§ 1° Os quatro servidores e os motoristas de que trata o caput deste artigo, de livre indicag&o
do ex-Presidente da Republica, ocupardo cargos em comissdo do Grupo-Diregdo e
Assessoramento Superiores - DAS, até o nivel 4, ou gratificagdes de representagdo, da
estrutura da Presidéncia da Republica.

§2° Além dos servidores de que trata o caput, os ex-Presidentes da Republica poderéo
contar, ainda, com o assessoramento de dois servidores ocupantes de cargos em comiss&o do
Grupo-Diregdo e Assessoramento Superiores - DAS, de nivel 5." (NR)

Art. 11. Os candidatos eleitos para os cargos de Presidente e Vice-Presidente da
Republica poderdo ter, mediante solicitagdo do Coordenador da equipe de transicao,
seguranga pessoal garantida nos termos do disposto no art. 6°, capute § 5° da Lei n® 9.649,
de 27 de maio de 1998.

Art. 12. Para atendimento ao disposto no_§ 2° do art. 1° da Lei n° 7.474, de 1986, ficam
criados, a partir de 1°de janeiro de 2003, na Casa Civil da Presidéncia da Republica, seis
cargos em comissao do Grupo-Diregéo e Assessoramento Superiores, DAS-102.5.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, no exercicio de 2003, o provimento dos cargos
criados nos termos do caput fica condicionado a prévia edigéo de ato do Poder Executivo que
promova a exting8o de cargos e fungdes comissionadas cujo montante de remuneragdo seja
igual ou superior, em bases mensais, ao dos cargos a serem providos.

Art. 13. O Poder Executivo adotara as providéncias necessarias ao cumprimento do
disposto nesta Lei.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 15. Fica revogado o art. 5° da Lei n° 8.889. de 21 de junho de 1994.
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Camara Municipal de Jerénimo Monteiro
Estado do Espirito Santo

Congresso Nacional, em 20 de dezembro de 2002; 181°da Independéncia e 114%da
Republica.

Senador RAMEZ TEBET
Presidente da Mesa do Congresso Nacional

Este texto n&o substitui o publicado no D.O.U. de 23.12.2002
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